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Index Slovo ředitele

Vážení čtenáři,

letošní rok je pro naši firmu mimořádný. 
Slavíme 35 let od jejího vzniku – 35 let práce, 
odvahy, poctivosti, překonávání výzev a spo-
lečných úspěchů. Je to příležitost ohlédnout 
se zpět s hrdostí a zároveň se s důvěrou dívat 
do budoucnosti.

Na prvním místě patří velké poděkování Mila-
novi a Rudovi. Díky jejich vizi, odhodlání a víře 
v dobrý nápad vznikla firma, která se postupně 
stala stabilním a respektovaným partnerem 
pro zákazníky i dodavatele. To oni položili pev-
né základy, na kterých můžeme dnes stavět.

Stejně velké poděkování však patří všem 
kolegům a partnerům – současným i bývalým. 
Každý z vás svým dílem přispěl k tomu, kde 
jsme dnes. Vaše odbornost, nasazení, loajalita 
a schopnost spolupracovat jsou skutečným 
motorem úspěchu značky RIM. Jak již řekl 
Tomáš Baťa, firma nejsou budovy, stroje nebo 
čísla. Firma jsou především lidé.

Do dalších let nám přeji, abychom si uchovali 
chuť posouvat se vpřed, hledat v dnešní rychlé 
a nestabilní době nová řešení a být hrdí na 
práci, kterou společně odvádíme. Přeji naší 
firmě mnoho dalších úspěchů, spokojené 
zákazníky a pevné místo mezi specialisty na 
interiérová řešení.

Děkuji vám všem.

Martin Dorotík
výkonný ředitel
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“Urobil som ti židlu 
k šicímu stroju...”
... aneb jak to celé začalo
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Někdy velké příběhy začínají velmi nenápadně. Třeba vánočním 
dárkem. Psal se rok 1990 a Milan se s kamarádem Laďou Změlíkem 
domluvil, že nám, svým manželkám, vyrobí k Vánocům klekačku. 
Takovou tu židli, na které se vlastně nesedí, ale spíš klečí. V té době to 
byla velká móda. Koupili si časopis Urob si sám, zavřeli se ve sklepě 
činžáku a podle návodu začali vyrábět. Ve sklepě trávili dlouhé večery 
a já netušila, co tam vlastně pořád kutí.

Pak přišly Vánoce a já dostala svůj dárek. Klekačku. Milan mi ji 
slavnostně předal a říká: „Urobil som ti židlu k šicímu stroju.“ Jenže 
když jsem šila, musela jsem nohou šlapat na pedál na zemi, aby stroj 
vůbec jel. A na klekačce jsem měla nohy úplně někde jinde. Takže šití 
nepřipadalo v úvahu. Klekačka nakonec našla jiné využití, stal se z ní 
docela elegantní němý sluha na šaty. 

Tím by ten příběh mohl skončit. Jenže neskončil. Po revoluci Milan 
přemýšlel, čím by se vlastně mohl živit. Jednou znovu otevřel staré 
číslo Urob si sám a našel tam návod na výrobu otočné kancelářské 
židle. V té době u nás něco podobného vyráběla v podstatě jen 
Kovona. 

Návod ale nestačil. Milan tedy jel a za celou výplatu koupil v Rakousku 
otočnou kancelářskou židli! Přivezl ji domů a spolu s Rudou a Milano-
vým tatínkem, který byl velmi šikovný technik, ji rozebrali doslova na 
prvočinitele. Ležela rozebraná na jednotlivé díly a oni nad nimi pře-
mýšleli, jak něco takového vyrobit. Některé věci tehdy nebylo možné 
vyrobit vůbec, jiné museli vymyslet úplně jinak. Zkoušeli, přemýšleli, 
upravovali, a nakonec se to povedlo. Vznikla úplně první židle, model 
KZ 911.

V té době jsme bydleli v podnájmu, byla jsem těhotná a kluci měli 
pronajatou nějakou garáž nebo dílnu. Milan jezdil pro jednotlivé díly 
takřka po všech čertech – pro dřevěné sedáky až na Slovensko. Pod-
nože nechávali lakovat syntetickou barvou, a protože je nebylo kam 
dát, skladovaly se ze začátku v prázdném pokoji našeho pronajatého 
bytu. Každé ráno, když jsem se probudila, jsem měla pocit, že se 
z toho zápachu z laku snad pozvracím. Ale přežili jsme . A z jedné 
ne úplně trefené klekačky se nakonec zrodila první kancelářská židle 
– a s ní i počátek firmy.

Klasik říká cherchez la femme — za vším hledej 
ženu. Někdy je inspirací, jindy prvním kritikem. 
A někdy je to právě ona, kdo jako první zjistí, že 
něco vůbec nefunguje. Příběh naší první židle 
nezačal v dílně, ale u šicího stroje, jedné velmi 
módní klekačky a docela prosté otázky: „A jak 
na tom mám vlastně šlapat na pedál?“ Jak z 
jednoho dárku vznikl nápad, který nakonec 
vedl k první kancelářské židli a založení firmy, 
nám v našem speciálním výročním čísle 
povypráví manželka jednoho z našich majitelů, 
paní Libuše Nagyová.

Příběh první židle ....aneb jak to celé začalo
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1989
Sametová revoluce

1990
Klekačka k šicímu stroji

1992
První výstavy produktů v Nitře 
(Interwood) a Brně (MOBIS)

1993
Vznik samostatné ČR
•	 Nové sídlo firmy Dr. E. Beneše 

1015, Otrokovice
•	 Obchodní zastoupení 

na Slovensku
•	 Účast na výstavě IFABO Praha

1994
•	 Výměna střechy nového sídla
•	 Rekonstrukce půdy pro 

kancelářské prostory

2000
Otevřeno Studio sedacího 
nábytku v Praze

2009
Otevření výrobní haly Tlumačov

2019
Nový pražský showroom od 
designérského dua Vrtiška & Žák

2024
•	 První účast na Workspace 

v Paříži
•	 Doposud největší prezentace 

na Orgatecu

2025
•	 Nové kroky k udržitelnému 

podnikání
•	 Certifikace GREENGUARD 

Gold, EPD, práce s PET 
materiály

2020
Covid-19
•	 Přeměna na akciovou 

společnost
•	 Novým výkonným ředitelem se 

stává Martin Dorotík

2021
Éra home office
•	 30 let firmy a nový vizuální styl
•	 Rekonstrukce showroomu 

Otrokovice

2023
Návrat do kanceláří

2012

2001
•	 10. výročí firmy a nová image
•	 Získání německých certifikací 

TÜV pro naše výrobky a počátek 
budování distribuční sítě 
v Německu

•	 65 zaměstnanců v Otrokovicích, 
20 v zahraničí

2013
Otevření pobočky v Asii

2015
Vystavujeme na CIFF v 
Guangzhou a Neocon v Chicagu

2016
25. výročí firmy v Kongresovém 
centru Zlín

2017
•	 Začátek spolupráce s Kaiem 

Staniou
•	 Rozšiřování nabídky soft seating

2002
První účast na Orgatec v Kolíně 
nad Rýnem

2004
Vstup do EU

2006
•	 První golfový 

turnaj Rim
•	 15. výročí 

a nová vizuální 
image

2008
Hospodářská krize
•	 1. místo v soutěži Vodafone 

Firma roku Zlínského kraje 
2008, 5. místo v celostátním 
finále

•	 Orgatec 2008 - počátky 
pronikání na francouzský trh

2009
Otevření výrobní haly 
v Tlumačově a showroomu 
v Otrokovicích

1997
•	 Dokončení stavby nové budovy: 

rozšíření výrobních prostor, 
otevření vzorkovny

•	 Zastoupení ve Slovinsku, 
Bulharsku, Maďarsku a Polsku

•	 Založení fotbalového turnaje 
Rim Cup

1999
Založení Rim 
v Maďarsku

•	 Založení firmy v září
•	 Prodejna na adrese 

Tř. Osvobození 1032,   
Otrokovice

•	 Založení Rim India
•	 Výročí 35 let

1991

2026

Časová osa

Milníky
1996

JET

KZ911 KZ922

Optima Futura

FLEXi

Ca-Va

Muuna Space Kloe Agilo ModaqOrganix Lambda

Cubix Winx

Výroční číslo

Milníky

1995
•	 Investice do vlastního vývoje 

a nákup moderní výrobní 
technologie

•	 Firma má 46 zaměstnanců

2007
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Rozhovor 

Každý začátek má svůj první krok. Jak si ho 
pamatujete vy?

Milan: Bola v tom hlavne snaha o vlastné 
podnikanie a hľadanie nápadu, ktorý by mal 
zmysel.

Rudolf: Pamatuji si to jako dnes. Nejprve 
přišel výběr produktu, který bychom chtěli 
vyrábět, potom cesta do zahraničí, kde jsme 
si dělali průzkum podobných výrobků, a na-
konec první vlastní kusy vznikající v pronajaté 
garáži. 

Kdo z vás byl ten odvážnější?

Rudolf: Určitě Milan byl ten odvážnější. Dal 
totiž o pár měsíců dřív než já výpověď u 
našeho společného zaměstnavatele. Já už 
měl rodinu, a tak jsem se trochu bál jít do 
nejistoty.

Jak byste popsali toho druhého?

Rudolf: Po 35 letech už to dávno není jen 
byznys. Je to vztah. Není to jen společník, 
ale člověk, se kterým jsem prošel velký kus 
života. Zažili jsme spolu mnohem víc než 
pracovní rozhodnutí – a právě to nás drží 
pohromadě.

Milan: Ruda je vtipálek. Vie odľahčiť aj zložité 
situácie, ale zároveň vždy kryje chrbát.

Podělíte se s námi o nějakou vtipnou histor-
ku, kterou jste společně prožili?

Rudolf: Dnes už se tomu smějeme, ale tehdy 
nám moc do smíchu nebylo. Když jsme vedle 
výroby židlí zařizovali také prodejnu s kan-
celářskými potřebami a zdravou výživou, 
sestavili jsme nové regály a pečlivě na ně 
vyskládali zboží. Druhý den ráno jsme přišli 
slavnostně otevřít… a všechny regály byly 
popadané. 

V čem se podle vás doplňujete?

Rudolf: Jsme každý jiný. Já jsem spíš klidněj-
ší typ, Milan je tahoun. A právě proto nám to 
spolu už 35 let funguje.

Milan: Front office a back office. Každý 
z nás má svoju rolu a práve v tom sa dobre 
dopĺňame.

Kdo z vás má lepší paměť?

Rudolf: Jak na co, ale asi Milan. 
Milan: Obidvaja nič moc… 

Kdy a v čem jste se naposledy neshodli?

Rudolf: Nepamatuji si. 
Milan: Ani ja. 

Co zůstalo stejné 35 let a co se změnilo 
nejvíc – ve firmě i ve vašem přátelství?

Rudolf: Po celou dobu zůstala důvěra, 
otevřenost a vědomí, že se na sebe můžeme 
spolehnout. Stejná zůstala i chuť dělat věci 
poctivě, i když se svět kolem nás neustále 
mění. Firma je dnes samozřejmě mnohem 
větší, složitější a profesionálnější. Dřív jsme 
řešili úplně všechno sami, dnes přemýšlíme 
víc strategicky a máme kolem sebe tým lidí, 
bez kterého by to už nešlo.

Milan: Podnikáme spolu a stále nás to baví. 
To je asi najdôležitejšie. Len naše roky 
a zdravie nám už nedovoľujú spolu športovať, 
potom si zájsť na pivo a preberať pracovné 
veci s takým nadhľadom ako kedysi. 

Jaké rozhodnutí bylo z dnešního pohledu 
klíčové?

Milan: Nápad vyrábať stoličky bez kapitálu, 
zamestnávať kvalitných pracovníkov, inves-
tovať do vlastného designu a vývoja, začať 
exportovať. Tiež zvládnuť krizový manage-
ment v roku 2009, investovať do FLEXi a soft 
seatingu, založenie akciovky, angažovanie 
VŘ… Všetky tieto rozhodnutia boli dôležité. 
Každé nás niekam posunulo a bez nich by 
sme tu dnes neboli.

Který rok nebo období bylo ve firmě nejtěž-
ší?

Rudolf: Náročné byly už samotné začátky – 
hledání zákazníků, nejisté finance a fakt, že 
jsme si všechno dělali sami. Velkou zkouškou 
pak byla globální finanční krize v roce 2008 
a samozřejmě i období pandemie COVID-19.

Kdy jste byli na firmu naopak nejvíc hrdí?

Rudolf: Takových momentů bylo hodně. Ať už 
šlo o ocenění jako Firma roku Zlínského kraje 
nebo Sůl české ekonomiky, reportáže v tele-
vizi, pochvalu od známých, nebo prostě jen 
chvíle, kdy vidíme naše produkty ve firmách, 
bankách a dalších prostorech.

Milan: Neustále sme hrdí. 

Co je podle vás největší omyl o podnikání?

Milan: Že je to jednoduché a podniká sa len 
pre peniaze.

Rudolf: Spousta lidí má dobré nápady, ale jen 
málokdo je dokáže dlouhodobě realizovat. 
Rozdíl mezi úspěchem a neúspěchem bývá 
často v disciplíně, vytrvalosti a schopnosti 
dotáhnout věci do konce.

Za co by vás vaše mladší verze z roku zalo-
žení dnes pochválila? Co byste dnes poradili 
sami sobě před 35 lety?

Rudolf: Pochválila by nás, že jsme to nevzda-
li, ani když nic nebylo jisté. Moje mladší já se 
často bálo udělat krok bez záruky. Zároveň 
jsme dokázali budovat osobní vztahy se zá-
kazníky, což bylo nesmírně důležité. Kdybych 
si mohl poradit zpětně, víc bych pečoval 
o lidi kolem sebe a dřív bych hledal cesty ke 
spolupráci s architekty a designéry, i když na 
to tehdy v začátcích nebyly peníze.

Milan: Pochválila by nás za to, že sme sa 
vzdelávali a naučili sa viesť a rozvíjať firmu. 
Poradil by som si viac delegovať.

Co je dnes větší výzva než kdykoliv dřív?

Milan: Presadiť sa na mimoeurópské trhy 
a získavať aj motivovať nových kvalitných 
pracovníkov.

Rudolf: Díky internetu máme přístup prak-
ticky ke všemu, ale zároveň je těžší než kdy 
dřív poznat, co je pravda. Umět se orientovat 
v informacích je dnes zásadní. Do toho při-
chází umělá inteligence, automatizace a nové 
technologie, které mění práci i každodenní 
život. Udržet s tím vším krok je náročnější než 
kdy dřív.

Co byste popřáli firmě k 35. narozeninám?

Rudolf: Aby měla před sebou ještě spoustu 
let, vznikalo v ní hodně krásných, užitečných 
a kvalitních výrobků a aby v ní pracovali 
spokojení lidé.

Milan: Svet bez vojny, ekonomickú prosperitu 
a veľa šikovných a kvalitných kolegov.

Za úspěchem firmy Rim nestojí jen podnikatelský ná-
pad, ale především dlouholeté partnerství založené na 
přátelství, důvěře, odvaze a vzájemném doplňování. 
V následujícím rozhovoru naši majitelé Ruda a Milan 
zavzpomínali na začátky v pronajaté garáži, klíčová 
rozhodnutí, nejtěžší období i momenty hrdosti, které 
formovaly firmu během 35 let její historie.

Milan Nagy & Rudolf Fukal 35 let spolu.
A pořád jim to sedí.
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35 let spolu
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Novinky Agilo & Muteo

2026
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Produkty Od jedné židle k celému prostoru

Od jedné židle
k celému prostoru

Jak se Rim posunul od 
výroby otočných židlí 
k tvorbě komplexních 
interiérů
Na začátku byla jedna židle. Doslova. Vyrobená 
v podmínkách, které měly blíž ke garáži než 
k výrobní hale. V době, kdy se podnikání teprve 
nadechovalo a trh se teprve formoval.

První otočné židle nebyly jen produktem. 
Byly odpovědí na konkrétní potřebu – vytvořit 
funkční, dostupné a kvalitní sezení pro 
každodenní práci. A zároveň byly začátkem 
přemýšlení, které Rim provází dodnes: jak lidé 
skutečně sedí, pracují a fungují v prostoru.

Od produktu 
k pochopení prostoru
Dlouhou dobu byl Rim synonymem pro kan-
celářskou židli. Ergonomickou, spolehlivou, 
navrženou pro dlouhodobé sezení. Postupně se 
ale ukázalo, že samotná židle nestačí.

Způsob práce se změnil. Kanceláře přestaly 
být jen místem pro individuální výkon. Vznikly 
otevřené prostory, neformální zóny, místa pro 
spolupráci, soustředění i odpočinek. A s nimi 
i nové nároky na vybavení. 

A právě tady začal skutečný posun.

Soft seating: komfort jako 
součást práce
Vstup do segmentu soft seatingu nebyl jen 
rozšířením portfolia. Byla to změna perspektivy. 
Křesla, lounge sezení nebo modulární sedačky 
přinesly do pracovního prostředí novou kvalitu 
– komfort, neformálnost a variabilitu. Prostor se 
začal vrstvit. Už nešlo jen o pracovní místo, ale 
o celé prostředí, které podporuje různé typy 
aktivit během dne.

Produkty jako Kloe, Organix, Ca-va nebo Cubix 
ukazují, že i měkké sezení může být navržené s 
důrazem na ergonomii, odolnost a dlouhodobé 
používání. Soft seating se tak stal přirozenou 
součástí moderní kanceláře.

Primus Výroční číslo

A Rim se díky soft seatingu přirozeně 
stal součástí nových segmentů 
veřejného prostoru, jako například 
jsou hotely, kavárny a restaurace.

Nestačí řešit, jak člověk sedí. Je potřeba řešit, kde 
sedí, proč tam sedí a jak se v prostoru pohybuje.
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Produkty

Agilo & Zonio: když nábytek 
začíná tvořit prostor
Zásadní krok přišel s programem Agilo 
& Zonio. Nejde jen o nábytek. Jde o systém, 
který umožňuje prostor strukturovat, členit 
a přizpůsobovat. Reagovat na potřebu soukromí 
i otevřenosti, na akustiku i vizuální komfort.

Agilo & Zonio přinášejí flexibilitu – možnost 
vytvářet pracovní, kolaborační i relaxační zóny 
bez nutnosti stavebních zásahů. Pro architekty 
a designéry je to nástroj. Pro uživatele prostředí, 
které funguje.

Kam směřujeme
Směr je jasný: méně produktů jako solitérů, 
více řešení jako celku. Budoucnost pracovních 
i komerčních prostorů je v jejich flexibilitě, 
variabilitě a schopnosti reagovat na změny. Ať 
už jde o kanceláře, školy, zdravotnictví nebo 
pohostinství.

Rim chce být u toho jako partner, který rozumí 
sezení – ale zároveň chápe celý prostor. Protože 
dnes už nejde jen o to navrhnout dobrou židli. 
Jde o to navrhnout prostředí, ve kterém se 
dobře pracuje, spolupracuje i odpočívá.

Jedna značka, 
jedno řešení
Dnes už Rim nestojí jen na židlích. Stojí na 
schopnosti nabídnout komplexní řešení. 

• pracovní sezení
• soft seating
• modulární systémy
• akustická řešení
• doplňky a funkční prvky

To vše s jednotným designovým jazykem, 
důrazem na ergonomii a kvalitu zpracování.

Rim se tak posunul z role výrobce jednotlivých kusů 
nábytku do role partnera, který pomáhá definovat celý 
prostor.

Pro partnery to znamená jednoduchost.
Pro projekty konzistenci.
Pro uživatele prostředí, které reaguje na jejich potřeby.

Primus Výroční číslo

Od jedné židle k celému prostoru



Všechno začalo z lásky: Milan chtěl pro svou 
ženu pohodlnou židli. Sledovat, jak se z této 
myšlenky stalo 35 let poctivé práce a důrazu 
na kvalitu, je pro nás skutečnou ctí. Děku-
jeme Milanovi, Rudolfovi i celému týmu za 
spolehlivé partnerství. Na mnoho dalších let 
úspěchů! Všechno nejlepší k 35. výročí!

Candy Lo & Johnson Chen, Trade King
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Rim 35 Blahopřání

Primus Výroční číslo

Přání od obchodních partnerů Třebaže naše oficiální 
spolupráce s Rimem 
je poměrně nedávná, 
Milana i firmu znám 
už více než 20 let. Za 
tu dobu se z něj stal 
přítel (i když spolu 
často mluvíme o fotbale 
stejně tak moc jako 
o byznysu) a gratuluji 
jemu, Rudolfovi i celému 
týmu k dosažení tohoto 
významného milníku.
Barry Foley, Rim Seating

Gratulujeme společnosti Rim k 35 letům na 
trhu. SPACE PLAN s Rimem spolupracuje 
téměř 30 let a má v něm po celou dobu spo-
lehlivého partnera. Vedle kvality výrobků Rim 
si ceníme hlavně přístupu Milana a Rudolfa 
– otevřeného, férového a lidského, na kterém 
stojí naše dlouhodobá spolupráce.  Přejeme 
celé firmě mnoho dalších úspěšných let.

Daniela Kubínová a Ivo Ragan, SPACE 
PLAN

Společnosti Rim (a Mila-
novi s Rudolfem) přejeme 
k 35 letům hlavně zdraví, 
energii a chuť dělat věci 
stejně dobře jako dopo-
sud. Naše téměř 30letá 
spolupráce je pro nás dů-
kazem, že kvalitní sezení 
a férové partnerství jdou 
ruku v ruce.  A že firemní 
školení mohou být nejen 
přínosná, ale i nezapome-
nutelná.  Děkujeme za 
vše a jedeme dál! 
Pavel se Standou a všichni Experti 
(DT Expert)

Všechno nejlepší k 35. výročí, Rime! Naše 
spolupráce stojí už téměř 20 let na důvě-
ře, stabilitě a společné ambici. To, co dělá 
Rim výjimečným, jsou lidé – skvělí partneři 
a především féroví lidé. Gratuluji Milanovi, 
Rudolfovi i celému týmu. Ať jsou další roky 
ještě úspěšnější.

Massimo Costaglia, designér

Milí Milane a Rudolfe, 
čas letí a 35 let je už za 
vámi. Gratulujeme vám 
k tomuto významnému 
milníku a děkujeme za 
přátelskou a úspěšnou 
spolupráci. Srdečné 
pozdravy ze Švýcarska 
a Lichtenštejnského 
knížectví.
Urs a Corina Fischbacher, 
cuf concept GmbH

Rudo, Milane a celý týme 
Rimu, rádi bychom Vám 
popřáli ke krásnému fi-
remnímu jubileu 35 let 
a poděkovali za skvělou 
spolupráci v uplynulých 
letech. Přejeme Vám do 
dalších let spoustu elánu 
a šťastnou ruku při tvor-
bě nových projektů. Ať 
je vaše snaha oceněná 
pouze chválou a úsměvy 
vždy spokojených zákaz-
níků!
Za společnost Sintaka Direct s.r.o. – 
Katka a Honza

Rim brzy oslaví 35 let – jak krásná to cesta. Poprvé jsme se setkali na veletrhu ORGATEC 
v roce 2012 a okamžitě mě zaujala nejen profesionalita, ale i lidský a přátelský přístup. Jsem 
velmi rád, že jsem mohl celých 14 let šířit dobré jméno této společnosti. Produkty, lidé, inovace 
– Rim urazil velký kus cesty. Je skutečně radost spolupracovat s tak seriózními a spolehlivými 
lidmi. Ze srdce děkuji a přeji mnoho úspěchů do dalších let. Děkuji vám, přátelé.

Didier Charenton, bývalý agent pro Francii

Gratuluji k 35. výročí! Naše spolupráce mi 
v uplynulých deseti letech přinášela jen 
radost. Od ostatních vás odlišuje výjimečná 
kvalita – to je dnes vzácné a o to cennější. 
Děkuji za důvěru, spolehlivý přístup a skvě-
lou spolupráci. Přeji mnoho dalších úspěchů 
a významných milníků do budoucna!

Kai Stania, designér

35 let Rim – příběh o úspěchu. Měl jsem tu 
čest být jeho součástí jako obchodní zástup-
ce pro severovýchodní Německo v letech 
2003–2026. Gratuluji Milanovi, Rudolfovi 
i celému týmu k odvaze pustit se do podni-
kání a k mnoha odvážným rozhodnutím, díky 
nimž se Rim stal spolehlivou a respektova-
nou značkou v oboru – včetně německého 
trhu.

Peter Ackermann, bývalý agent 
pro Německo

K 35. výročiu prajeme RIMu ešte veľa rokov 
plných odvážnych rozhodnutí, silných part-
nerstiev a projektov, ktoré majú skutočný 
zmysel. S RIMom kráčame už dlhé roky 
a vždy s pocitom, že stojíme na tej istej vlne. 
O to výnimočnejšie pre nás je, že za touto 
spoluprácou stojí aj osobný príbeh. Náš ma-
jiteľ Juraj Rehák a pán Nagy sa poznajú už 
od pätnástich rokov z čias v lodenici, kde sa 
začali písať ich prvé spoločné kapitoly. A tie 
dnes prirodzene pokračujú v podobe spolu-
práce, ktorá má pevné korene aj budúcnosť. 
Veľmi si vážime, že môžeme byť súčasťou 
vašej cesty. A tešíme sa na všetko, čo ešte 
spolu vytvoríme.

Tým Rehak Interiér

On the occasion of Rim’s 35th anniversary, 
we thank You for over 20 years of part-
nership, inspiration, and joint projects. We 
hope our collaboration will mature like a fine 
Moravian wine and wish You VICTORY in the 
world of office SPACEs.

Michal Haze, mSmart Office
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35 let Rim, z toho 25 let nás spojuje. Velká 
gratulace k tomuto výročí a poděkování 
Milanovi a Rudovi, že mi dali možnost pro 
ně pracovat a řídit pobočku Rim-Praha. 
Těším se z toho, jak se naše spolupráce 
prohlubuje k čím dál větším úspěchům na 
straně nejenom kancelářských interiérů, 
ale i v dalších projektech s našimi výrobky 
po celé ČR. Mnohokrát děkuji a těším se na 
další spolupráci.

Michal Tomeš, ředitel Rim Praha

Píše se rok 2007, kdy jsem ve svém prvním 
zaměstnání přítomen u rozhovoru týkajícího 
se nákupu kancelářských židlí: 
 
“A kde to kupuješ?” 
“V Rimu, ty jsou nejlepší.” 
 
“Co to je ten TRim?” říkám si.  Asi nějaké 
židle, no. Beztak mi to přijde všecko stejné.

Tři roky nato při svém krátkém nahlédnutí 
do Fotoklubu Beseda Otrokovice potkávám 
pána, který sedí za stolem se svým typickým 
úsměvem, ujídá ze sáčku s brambůrkami, 
a fundovaně komentuje fotku, na které je 
nějaký divný pařez u vody.

Až po delší době zjistím, že není žádný TRim, 
ale Rim, a že ten pán házející kameňáky na 
potkání, je jeden z majítelů této společnosti. 
Ovšem nikdy by mě nenapadlo, že jednou 
budu součástí jeho firmy, a že můj první 
rozhovor s jeho společníkem bude vypadat 
takto:

“Těší ma. Všetko vám vysvetlili?” 
“Ano.” 
“Hm, dobre. Aj dresscode?” 
 
“Do prdele, tak rifle asi zítra ne”, říkám si 
v duchu.

A takto bych mohl pokračovat mnoha další-
mi úsměvnými vzpomínkami, z nichž některé 
jsou publikovatelné bez výhrad, některé 
méně. Ve společnosti Rim jsem strávil více 
než polovinu svého dospělého života a chtěl 
bych poděkovat, že se mi tato možnost na-
skytla. Milane, Rudo, přeji vám hlavně pevné 
zdraví, a aby všichni vaši přátelé a partneři 
na vás měli vždy stejně milé vzpomínky jako 
já.

Jakub Barcuch, obchodní ředitel

K 35. výročí firmy přeji, ať se jí dál daří stejně 
skvěle jako dosud. Je radost být součástí 
místa, které má tradici, sílu a pořád chuť růst. 
Třicet pět let je úctyhodné číslo – a na firmu 
vlastně pořád docela mladý věk. Ať nás čeká 
ještě spousta dalších úspěšných let. 

Eva Prajková, technické oddělení

Gratuluji k neuvěřitelným 35 letům fungo-
vání Rimu! Díky vizi a nekonečné píli Milana 
a Rudy se z malé firmičky z Otrokovic stala 
společnost, která dodává své produkty 
do mnoha zemí světa. Přeji majitelům i nám 
všem zaměstnancům, ať nás dobrá nálada 
nikdy neopouští a zisky rostou rychleji než 
počet našich šedin. Já tu kroutím 14. rok 
a pořád mě to (většinou) baví, což beru jako 
velké pozitivum. Děkuji za vše a těším se na 
další společnou jízdu!

Zuzana Nováková, zákaznický servis

Milý RIMe, 35. let šlapeš jak dobře promaza-
ný šicí stroj – a pořád bez poruchy. Ať máš 
stále dost zakázek, minimum párání a co 
nejvíce výrobků na které můžeš být hrdý. Za 
kolektiv šicí dílny posíláme velké poděkování 
a přejeme minimálně dalších 35 let plných 
úspěchů. Nejstabilnější opora, která se 
nikdy nekymácí je opora tří nohou. RIM byl 
na třech nohách vybudován a postupem 
času se postavil na nohy dvě. Díky Mila-
novi a Rudovi na těchto pomyslných dvou 
nohách pevně stojí dodnes. Dnes slavíme 
35. let od založení a já věřím, a přeji nám to, 
že společně oslavíme ještě spoustu dalších 
krásných výročí. 

Marek Kopeček, vedoucí čalounické 
a šicí dílny

Milý Milane a Rudo, gratuluji Vám k nád-
hernému výročí firmy Rim. Jsem vděčná, 
že jsem její součástí mohla být téměř 16 let 
– nebyla to pro mě jen práce, ale kus života, 
na který ráda vzpomínám. Bylo mi ctí podílet 
se na organizaci akcí, které firmě dávaly duši. 
S úsměvem si vybavuji „scénku u lékaře“, 
fotbalové vystoupení či sportovní dny. Nejvíc 
si ale cením toho, že jste u toho vždy byli 
s námi – ne jako vedení, ale jako součást 
týmu.

S úctou a poděkováním Alena Mozolová

S firmou jsem spojen už celých 33 let a o to 
víc si vážím cesty, kterou jsme společně ušli. 
Milan s Rudou mi dali důvěru i příležitost 
profesně a lidsky růst. Děkuji za zkušenosti, 
které mě formovaly. Přeji firmě i jejím zakla-
datelům, aby dál sklízeli plody své práce. 
A kdyby to jednou se židlemi zaskřípalo, 
přejdeme na jiné plody – slivovici. Suroviny 
si zvládneme vypěstovat sami, na tom už 
začínáme pracovat.

Vlastimil Bucňák, výrobní ředitel

Primus Výroční číslo

Přání od zaměstnanců
Rim 35 Blahopřání

Přejeme naší židličkové 
firmě a našemu druhé-
mu domovu ještě dlouhé 
posezení na trhu. Dalších 
aspoň 35 let, pevné nohy 
a spoustu skvělých nápa-
dů.
Holky ze stříhárny + cutter Evžen 

Ve firmě jsem si 
„odseděla“ už 25 let.  
Naštěstí tady jsou židle 
pohodlné a lidé docela 
fajn.  Za tu dobu se 
mnohé změnilo, ale 
přátelská atmosféra 
a lidský přístup zůstávají. 
Milane a Rudy, děkuji 
vám za to a vážím 
si toho, že dáváte 
práci mně i desítkám 
dalších. Doufám, že si 
tu ještě nějaký ten rok 
odsedím.  Přeji vám 
i firmě mnoho dalších 
úspěšných let.
Dana Vavrušová, 
obchodní asistentka

V každé výzvě se 
skrývá příležitost a vy 
jste to znovu a znovu 
dokázali. Tímto přeji 
Rimu budoucnost 
plnou nových úspěchů 
a vizí do dalších let. Vše 
nejlepší k 35. výročí.
Romana Petrskovská, šicí dílna

Když jsem v roce 2015 nastoupil, netušil 
jsem, že se Rim stane nedílnou součástí 
mého života, mého rozvoje i mě samotné-
ho. Především ne ve chvíli, kdy mě v mých 
prvních dnech na montáži zavalily podnože 
z palety, kterou jsem špatně rozbalil. Vždyc-
ky mě to pobaví, ale tenkrát jsem se nesmál 
a ten, kdo to viděl, také ne. Nebo když jsem 
při couvání s Ivecem srazil popelnici a pak 
sbíral odpadky ze silnice. Od té doby se toho 
ale změnilo opravdu hodně. Rim je dnes 
v nejlepších letech a proto mu přeji pevné 
místo na trhu, další růst, spokojené zákazní-
ky a hlavně, aby si i do budoucna zachoval 
kvalitu a poctivost, na kterých stojí.

Vojtěch Bednařík, manažer výrobních 
kapacit
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